苏州大学2023-2024学年学生科技协会
分会自我评价表格
填表单位：                           （需由学院团委审核后盖章）

	评分内容及分值
	评分细则
	完成情况概述
（由分会结合实际情况填写）
	支撑材料
	自评分数

	组织建设
（30分）
	整体建设
（6分）
	制定完善的工作制度，工作规范（2分）
	分会人数：
	理事团：
	——
	

	
	
	明确组织、各部门职能，精简合理（2分）
	
	部长团：
	
	

	
	
	建立合理的考核制度，确保志愿等级评定工作公平公正公开（2分）
	
	志愿者：
	
	

	
	成员管理
（6分）
	有系统的志愿者成才培养体系，积极参与“未来星”成才计划（2分）
	
	由校学生科协提供承办名单；如有转发宣传需提供截图
	

	
	
	内部成员工作参与度高，归属感强（2分）
	
	需提供如值班表、会议记录、会议出勤率、组织内部活动参与人数情况等证明材料
	

	
	
	及时组织会议、培训和活动，提供必要的资源支持（2分）
	分会内部建设培训活动场次：
	需提供如培训活动新闻稿、活动海报、活动现场照片等证明材料
	

	
	校院两级沟通联络
（18分）
	按时出席校学生科协理事长论坛，并积极参与讨论，提交有效提案（2分）
	
	——
	

	
	
	积极宣传并参加校学生科协组织开展的各项活动（2分） 
	
	需提供如转发记录等证明材料
	

	
	
	能根据校学生科协工作要求，及时规范上交各项材料（2分）
	
	——
	

	
	
	与校学生科协、其他学院（部）学生科协分会紧密联系，合作开展丰富多样的学生科协内部活动（一次2分，6分封顶）
	
	与校学生科协共同承办校团委活动无需提供证明材料，其他合作活动需提供活动策划、海报、推送、现场照片等证明材料
	

	
	
	积极承办校学生科协活动或与校学生科协共同承办校团委活动（科技文化板块活动除外），如义修大联盟、暑期社会实践“双选会”（一次2分，6分封顶）
	
	
	

	就业服务
（5分）
	就业观引导活动
（5分）
	组织本学院（部）同学报名参与团团赋能计划之就业观引导系列活动（2分），并积极转发活动宣传推送（1分）
	
	需提供宣传截图
	

	
	
	开展活动的形式多样化、同学参与感强（1分）
	就业观引导活动举办场次及活动主题例：共举办X场就业观引导活动，主题分别为......，参与人数为X人
	需提供活动策划、海报、推送、现场照片等证明材料
	

	
	
	有效帮助同学树立科学的就业观、提升就业能力（1分）
	 
	——
	

	科创文化
（25分）
	活动参与
（15分）
	积极参与科创嘉年华活动（2分）、智慧之星知识竞赛（2分）、新生英语短剧大赛（1分），获得科创嘉年华优秀展位（2分）、新生英语短剧大赛优秀组织奖（2分）；积极承办学霸去哪儿系列讲座（6分）
	
	——
	

	
	活动举办
（10分）
	按照学校要求的主题，结合学院（部）特色，组织开展内容贴切、形式新颖，深受学生喜爱的科创文化活动，浓郁学校科技创新氛围，扩大学生科协的影响力（1次2分，10分封顶）
	院级科创活动举办场次及活动主题
例：共举办X场科创活动，主题分别为......，参与人数为X人
	需提供活动策划、海报、推送、现场照片等证明材料
	

	学术科研
（20分）
	竞赛参与
（10分）
	组织动员学生参加“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛等创新、创业大赛，积极性高、参与面广（10分）
	例：共有X项作品参与“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛，参与人数为X人，X项目获得X奖励
	提供竞赛参与相关数据（参与作品数、参与人数、获奖情况等）
	

	
	科研基金
（8分）
	积极组织学生申报大学生课外学术科研基金项目等，并做好对科研基金一般项目中期检查、结项考核的规范化管理（8分）
	是否组织对科研基金一般项目进行中期及结项考核
	提供科研积极相关数据（参与作品数、参与人数、结项考核等级等）
	

	
	能力培养
（2分）
	各学生科协分会定期开展本科生创新能力培养计划各类培训课程，进行有层次、有针对性的专业培训，提升学生学术素养（1次0.5分，2分封顶）
	培训课程举办场次及活动主题
例：共举办X场创新能力培养计划课程，主题分别为......，参与人数为X人
	需提供活动策划、海报、推送、现场照片等证明材料
	

	社会实践
（10分）
	统筹协调
（2分）
	拥有完备的整体规划与协调机制，建立全面的实践安全保障体系（2分）
	
	——
	

	
	暑期社会
实践
双选会
（5分）
	积极组织本学院（部）实践团队或同学参加暑期社会实践双选会等活动（5分）
	2023-2024学年暑期社会实践双选会参与团队数：
	——
	

	
	媒体宣传
（3分）
	重视和加强社会实践的宣传与培训工作，积极向中央、省市级主流媒体及校团委微信公众号投稿，扩大实践影响力（3分）
	被国家、省、市级主流媒体及校团委微信公众号宣传报道数量：
（请按照主流媒体级别分开填写）
	需提供新闻稿截图等证明材料
	

	新媒体
平台
（10分）
	宣传形式
（4分）
	活动线上宣传形式多样，新媒体内容更新频率高（4分）
	1.QQ公众平台好友数：
2.本学年微信公众平台关注数及
推送数：
3.是否有其他宣传平台，如有请写明平台名称：
	①分会公众号（或学院公众号发布的学生会科协相关内容）从换届至今年5月的文章发布总数统计（word或txt形式）以及该时段所有已发布文章预览的拼图（拼成1-2张图片）。
②所有在运营中的学生科协分会新媒体账号平台截图（如无，则提交发布科协相关文章的学院公众号平台截图）
	

	
	新媒体
建设
（4分）
	新媒体建设具有一定规模，形成立体网络，粉丝数多、浏览量大，能扩大学生科协的知名度与影响力（4分）
	1.校院学生科协或学院（部）学生科协之间转发等互动次数：
2.从去年5月至今年5月，分会公众号（或学院公众号发布的学生科协相关内容）发布内容的数量：
年平均浏览量统计：
	
	

	
	校院联动
（2分）
	向校学生科协新媒体平台投稿，利用学生科协网络进行活动宣传与推广。各学院（部）学生科协分会需要审核投稿内容并经由指导老师审核定稿后，转至校学生科协图文中心后台进行发布（成功发布1篇1分，2分封顶）
	——
	——
	

	自我评价总分
	





注：
请各学院（部）学生科协分会填写自评表格，若学生科协分会不承担“社会实践”“就业服务”相关工作职责，则板块得分为各学院（部）学生科协分会该板块参评材料最低分；各版块均需提供相关支撑材料，如活动策划、活动现场照片、活动海报和相关推送截图等，请提供完整的支撑材料，避免因缺少材料而不能予以相应加分。表格内写不下的内容可以另附页。
需提供支撑材料的项目请在提交文件时另附文件夹，每项单独文件夹。文件夹层次：XX学院（部）支撑材料-XX项目-具体材料。
特别提醒，本次评选不接受材料补交或提交后修改，请各分院科协在材料填写完毕后经指导老师审核定稿再提交，提交后不接受材料改动。
苏州大学2023-2024学年优秀学生科协骨干申请表
	学院（部）
	
	姓    名
	
	性    别
	

	政治面貌
	
	年级专业
	
	现任职务
	

	学    号
	
	联系方式
	

	曾获奖励
	时间+所获奖项名称
如：2020年11月获苏州大学本科生学业奖学金二等奖。（此处填写时删掉）

	在校期间是否受过处分
	是 □否
（如受到处分，请写明处分内容）

	现实表现
（300字）
	

	学院（部）
学生科协意见
	

理事长签名：                          
年      月       日

	学院（部）团委意见
	
         （盖章）
	学院（部）党委意见
	
         （盖章）




苏州大学2023-2024学年优秀学生科协骨干信息汇总表
分会名称：                 学院（部）团委：                （盖章）
	序号
	学院（部）
	姓名
	年级专业
	政治面貌
	职务

	例
	文学院
	张三
	2019级xxx专业
	中共党员
	理事长
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